Bijlage bij brief' aan besturen/schoolleiders met nadere informatie over verantwoording

in het jaarverslag:

U dient in uw bestuursverslag jaarlijks verantwoording af te leggen over zowel het gevolgde
proces om tot effectieve aanpak van werkdruk te komen als over de globale besteding van deextra
middelen bestemd voor vermindering van de werkdruk. U dient daarbij in ieder geval in te gaan op

de volgende vragen?:

» Beschrijf het proces dat is gevolgd om tot een effectieve aanpak van de werkdruk op
schoolniveau te komen (gesprek in schoolteams, plan van aanpak, instemming P-MR etc.).

» Waar zijn de extra werkdruk middelen voor ingezet? (zie onderstaande tabel)

Bestedingscategorie Besteed bedrag Eventuele toelichting®
(kalenderjaar)

Personeel

Materieel

Professionalisering

Overig

» Zijn er ook niet-financiéle maatregelen genomen om werkdruk te verminderen?

Zo ja, wat zijn de belangrijkste niet-financiéle maatregelen waarvoor is gekozen?

! Brief ‘Extra middelen werkdrukverlaging’, kenmerk 1320432

2Deze bijlage is te beschouwen als het kenbaar maken van één van de beleidsprioriteiten van OCW, zoals
bedoeld in de Regeling jaarverslaglegging onderwijs (ex. Art. 4 lid 6).

3 Hier kunt u uw keuze motiveren en/of de belangrijkste bestedingsdoelen nader expliciteren




