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Samenvatting 

De inspectie heeft op 6 en 7 december 2019 op ntc-school De 
Doorzetters een kwaliteitsonderzoek uitgevoerd. Wij bezoeken 
Nederlandse scholen in het buitenland in principe eens in de vier jaar. 
We constateren dat de kwaliteit van het onderwijs op De Doorzetters 
voldoende is. 
 
Wat gaat goed? 
De leraren op De Doorzetters hebben hun leerlingen in beeld, geven 
duidelijke lessen en zorgen voor een goede sfeer op de school. 
 
Wat kan beter? 
De leraren kunnen beter in zicht brengen in hoeverre zij de 
verschillende referentieniveaus met hun leerlingen bereiken. 
Daarnaast kan het bestuur een grotere rol nemen in het bewaken van 
de kwaliteit van het onderwijs op de school. Tot slot kunnen de 
leraren met elkaar nadenken over een vorm waarin zij meer kunnen 
leren van en met elkaar. 
 
Wat moet beter? 
De school laat op de onderzochte standaarden basiskwaliteit zien. Er 
zijn dus geen onderdelen waarop zij moet verbeteren. 
 
Vervolg 
NTC-school De Doorzetters krijgt in principe over vier jaar opnieuw 
een kwaliteitsonderzoek. 

School: Stichting De Doorzetters 
Totaal aantal leerlingen: 5 (PO) en 7 
(VO) 
BRIN: 28MZ (PO) en 31NJ (VO) 
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Opzet van het onderzoek 1 . 

Standaard Onderzocht 

Onderwijsproces Onderwijsproces 

OP1 Aanbod ● 

OP2 Zicht op ontwikkeling ● 

OP3 Didactisch handelen ● 

OP8 Toetsing en afsluiting ● 

Schoolklimaat Schoolklimaat 

SK2 Pedagogisch klimaat ● 

Onderwijsresultaten Onderwijsresultaten 

OR1 Resultaten ● 

Kwaliteitszorg en ambitie Kwaliteitszorg en ambitie 

KA1 Kwaliteitszorg ● 

KA2 Kwaliteitscultuur ● 

KA3 Verantwoording en dialoog ● 

Financieel beheer Financieel beheer 

FB1 Continuïteit ● 

De inspectie van het onderwijs onderzoekt Nederlandse scholen in het 
buitenland in principe eens in de vier jaar. 
 
Werkwijze 
Wij toetsen de onderwijspraktijk van de school aan de standaarden uit 
het onderzoekskader 2019 voor het toezicht op Nederlandse scholen 
in het buitenland. 

Onderzoeksactiviteiten 
Het onderzoek bestond uit de volgende activiteiten: we hebben lessen 
bezocht in de twee VO-groepen en in de PO-groep, we hebben 
documenten geanalyseerd en gesprekken gevoerd met leerlingen, 
ouders, docenten en het bestuur. 
Omdat het om kleine aantallen leerlingen gaat, hebben we één 
rapport geschreven voor zowel primair als voortgezet onderwijs. 
 
Leeswijzer 
In hoofdstuk 2 staan de bevindingen, de conclusie en het 
vervolgtoezicht. Hoofdstuk 3 gaat verder in op de resultaten van het 
onderzoek op de onderzochte standaarden. 

Legenda 

Bevindingen zoals ze in de 
rapportages worden 
weergegeven: 

Kwaliteitsgebieden: 

G Goed 

V Voldoende 

O Onvoldoende 

K Kan beter 

Onderwijsproces 

Schoolklimaat 

Onderwijsresultaten 

Kwaliteitszorg en ambitie 

Financieel beheer 
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Uitgangssituatie en conclusie 2 . 
In dit hoofdstuk geven we de uitgangssituatie, de conclusie en het 
vervolg weer van het onderzoek bij NTC De Doorzetters. 
 
Uitgangssituatie 
NTC-school De Doorzetters is in 2000 opgericht in Ioannina, deze 
locatie bestaat niet meer. In 2006 is de locatie Lefkada gestart, waar 
nu 12 leerlingen les krijgen. 90 % van deze leerlingen is Richting 2 
(achterstand op leeftijdgenoten in Nederland is maximaal 2 jaar) en 10 
% is Richting 3 (leerlingen met een grotere achterstand). De school 
heeft al geruime tijd geen instroom van nieuwe leerlingen meer. Dit 
schooljaar zullen waarschijnlijk enkele leerlingen uitstromen nadat zij 
een afsluitend CNaVT examen hebben afgelegd. De school houdt er 
rekening mee op termijn op te houden te bestaan. Zij wil de leerlingen 
die nu onderwijs volgen op de school begeleiden tot aan hun examen. 
De lessen op De Doorzetters worden op vrijdagmiddag na 
schooltijd gegeven in drie lokalen van een Griekse basisschool in Nidri. 
De lokalen worden onder schooltijd gebruikt voor de Griekse lessen. 
De leraren moeten daarom steeds hun materialen voor de les 
meenemen. Ook kan de ntc-school slechts twee uur per week gebruik 
maken van deze lokalen. Zij organiseert daarom daarnaast elke 
maand een cultuurochtend bij één van de ouders thuis. De leerlingen 
krijgen dan ook in hun groepen les en/of doen een gezamenlijke 
cultuuractiviteit. Tijdens het inspectiebezoek werd Sinterklaas gevierd. 
De school heeft drie leraren, waarvan er één bevoegd is en één een 
ontheffing heeft gekregen. De derde leraar wordt begeleid door de 
leraar die tevens coördinator van de school is. 
Het bestuur bestaat uit drie leden, waarvan er twee sinds vorige 
maand zijn aangetreden. Zij moeten nog met elkaar afspraken maken 
over hun werkwijze en het overleg met het team. 

 
 
De kwaliteit van het onderwijs op De Doorzetters is voldoende. 

Conclusie 
Het onderwijs op De Doorzetters is Voldoende. Alle onderzochte 
standaarden zijn als Voldoende gewaardeerd, met uitzondering van 
de standaard Resultaten, die niet te beoordelen is. 
Ook heeft de school voldoende financiële middelen om haar 
onderwijs de komende jaren voort te zetten. 
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Resultaten onderzoek 3 . 
3.1. Onderwijsproces 

 
Het aanbod voldoet 
De standaard Aanbod is Voldoende. De school verzorgt een aanbod 
dat dekkend is voor de kerndoelen en de examenprogramma's. Op dit 
moment heeft de school vooral voor het basisonderwijs nog niet veel 
zicht op de mate waarin zij de referentieniveaus Nederlandse taal 
behaalt. Dit is een ontwikkelpunt voor de school. 
 
De leraren hebben de leerlingen in beeld 
We waarderen de standaard Zicht op ontwikkeling als Voldoende. De 
leraren hebben de ontwikkeling van de leerlingen in beeld aan de 
hand van methodetoetsen, methode-onafhankelijke toetsen, 
observaties en gesprekken. Wanneer een leerling teveel achterloopt 
maken de leraren een individueel handelingsplan. Meestal resulteert 
dit er in dat de leerling weer aan kan sluiten bij de groep. 
 
De lessen zijn gestructureerd 
Ook de standaard Didactisch handelen is voldoende. De leraren 
zorgen voor een duidelijke structuur en opbouw in de lessen, geven 
een duidelijke uitleg, stemmen af op de leerlingen en zorgen voor 
voldoende afwisseling in werkvormen en opdrachten. Een 
ontwikkelpunt is dat zij zich bij de keuze van de opdrachten meer 
zouden kunnen laten leiden door de leerdoelen die in de les centraal 
staan. 
 
Toetsing en afsluiting verloopt zorgvuldig 
De standaard Toetsing en afsluiting is Voldoende. De PO-leerlingen 
worden twee maal per jaar getoetst met methode-onafhankelijke 
toetsen. De VO-leerlingen maken aan het einde van het schooljaar een 
CNaVT-examen, in principe ieder jaar op een hoger niveau. De 
toetsing verloopt volgens planning en afspraken. 
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3.2. Schoolklimaat 

 
De leraren zorgen voor een prettig leerklimaat 
De standaard Pedagogisch klimaat is Voldoende. De lessen verlopen 
in een prettige sfeer. De leraren zijn steeds heel positief naar de 
leerlingen in hun opmerkingen en feedback. De leerlingen laten in de 
lessen een positieve houding zien en geven in de gesprekken aan dat 
zij met plezier naar de Nederlandse les komen. 

3.3. Onderwijsresultaten 

 
De school werkt gericht aan goede resultaten 
Wij kunnen geen oordeel geven over de Resultaten, omdat er in elk 
leerjaar steeds maar enkele leerlingen zijn. De leerlingen volgen over 
het algemeen Richting 2, met een achterstand van 1-2 jaar op hun 
leeftijdsgenoten in Nederland. Op de toetsen die zij op hun eigen 
niveau maken, laten zij voldoende resultaten zien. 
De VO-leerlingen zijn het afgelopen schooljaar alle geslaagd voor het 
CNaVT-examen, dat zij ook op hun eigen niveau hebben afgelegd. 
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3.4. Kwaliteitszorg en ambitie 

 
De kwaliteitszorg voldoet 
We waarderen de Kwaliteitszorg met een Voldoende. De school werkt 
met een jaarplanning, evalueert regelmatig de resultaten en werkt 
waar nodig gericht aan verbeteringen. Wat opvalt is dat de zorg voor 
de kwaliteit bijna volledig bij het team en dan vooral de coördinator 
ligt. De rol van het bestuur is hierin beperkt. Bovendien is het bestuur 
recent grotendeels vernieuwd, en moet nog afspraken maken over 
rollen, taken en verantwoordelijkheden. 
 
Er is sprake van een professionele cultuur 
De Kwaliteitscultuur is Voldoende. De onderlinge communicatie in het 
team en met het bestuur is open en transparant. Men wil leren van 
elkaar. De leraren spreken regelmatig met elkaar over hun lessen en 
leerlingen. De leraren zouden kunnen zoeken naar een manier om bij 
elkaar in de lessen te kijken, om zo het leren van en met elkaar verder 
uit te bouwen. 
 
Verantwoording en dialoog is in orde 
Ook de standaard Verantwoording en dialoog is Voldoende. De school 
verantwoordt zich naar ouders en bestuur via de schoolgids en het 
schoolplan. Ook werken de leraren met een jaarlijks verbeterplan. Veel 
wordt informeel gecommuniceerd. Het gaat om een kleine groep 
mensen, waarbij de school een keer per maand bij één van de ouders 
thuis les geeft. Er heerst duidelijk een goede sfeer, zoals blijkt uit alle 
gesprekken die wij tijdens het onderzoek gevoerd hebben. De 
betrokkenheid van de ouders blijkt ook uit het feit dat uit deze kleine 
groep twee ouders bereid zijn gevonden om zitting te nemen in het 
bestuur. 
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3.5. Financieel beheer 

 
De school is financieel gezond 
De standaard Continuïteit is Voldoende. De school is financieel gezond 
en heeft voldoende middelen om het onderwijs voorlopig door te 
laten gaan. Het doel van het team is om de leerlingen die nu in groep 
6 zitten (de jongste leerlingen) in ieder geval te begeleiden tot aan hun 
examen. Er is geen kascommissie, maar de financiën worden bewaakt 
door de coördinator van de school en de penningmeester van het 
bestuur. 
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Inspectie van het Onderwijs 
Postbus 2730, 3500 GS Utrecht 
T-algemeen 088 6696000 
T-loket (voor vragen) 088 6696060 
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